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Voraussetzung 

20 Sozialpädagogen und -pädagoginnen aus dem Schul- und 
Wohnzentrum Ringlikon möchten an einem Teamtag Ideen, Anre-
gungen und einen Einblick erhalten, wie erlebnispädagogisches Ar-
beiten mit Kindern und Jugendlichen im nahegelegenen Wald an-
hand von verschiedenen Seilaufbauten aussehen kann. 

 

Ziele 

o Einfache Seilaufbauten und einige spielerische Einsatzmöglichkei-
ten kennen lernen und ausprobieren (Slackline, Seilbrücke, Spi-
derweb, Abseilen). 

o Einführung in die erlebnispädagogische  Denk- und Handlungswei-
se. 

o Zusammentragen von didaktischen Überlegungen auf der Meta-
ebene für die Arbeit und die Umsetzung mit Kindern und Jugendli-
chen. 

o Konkrete Einsatzmöglichkeiten im Heimalltag kennen lernen und 
vermitteln können. 
 

Aktivitäten 

Nach einigen Interaktions- und Kooperationsspielen beim Schul- 
und Wohnzentrum und auf dem Weg in den Wald zu den Seilauf-
bauten, wird in Gruppen in Form eines Postenlaufes die Seilbrücke, 
die Abseilstelle, Slacklines und das Spiderweb erprobt. Dabei wird 
immer wieder Bezug auf die Metaebene genommen, um die Wir-
kungsweise und konkrete Umsetzungsmöglichkeiten mit Kindern 
und Jugendlichen zu besprechen. Während der Mittagspause um 
das Feuer gibt es die Möglichkeiten, in Literatur der Erlebnispäd-
agogik zu stöbern. Der gemeinsame Tag soll das Hineinschnuppern 



in die erlebnispädagogische Schaffensweise und das Erweitern des 
Ideenpools in der eigenen Arbeit ermöglichen. 

 

Nachhall 

Die Teilnehmer und Teilnehmerinnen äusserten, einen interessan-
ten und kompetenten Einblick in die erlebnispädagogische Arbeits-
und Denkweise erhalten zu haben. Auch wenn einige der kennen-
gelernten Seilaufbauten nur bedingt selbständig umsetzbar sind, 
empfanden sie die konkreten Umsetzungen als ideenanregend und 
inspirierend. Einzelne zeigten Interesse, ihre Kompetenzen durch 
eine Weiterbildung im kennengelernten Bereich vertiefen zu wollen. 
Die Teilnehmenden bekundeten, den Tag als ein gutes Erlebnis in 
der Gruppe und für diese in Erinnerung zu behalten, was sich posi-
tiv und erfrischend auf die Zusammenarbeit im Alltag auswirkte. 

 

 


